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coordinator activering

Voor 24 uur per week

We zoeken jou als toekomstige collega!

Integratiewerk ondersteunt nieuwkomers in Amersfoort bij de inburgering. We bieden een breed
pakket aan dienstverlening: begeleiding bij huisvesting, begeleiding bij de inburgering,
maatschappelijke begeleiding en taallessen. Ook inburgeraars uit Leusden, Nijkerk en Woudenberg
volgen bij ons de taallessen en andere collectieve programma’s. Er is een jongerenroute in
samenwerking met MBO-EVA waar ook jongeren uit andere gemeenten aan deel kunnen nemen.
Integratiewerk heeft een Vrouw en Kind Centrum, dat activeringstrajecten biedt aan vrouwen met
een grote afstand tot de arbeidsmarkt. Integratiewerk zit in een mooi pand vlakbij station Schothorst.
Bij Integratiewerk zijn zo’n 250 vrijwilligers actief, 40 NT2-docenten en 38 medewerkers.

Wat ga je doen?

Als coodrdinator activering maak je deel uit van het coérdinatorenteam van zes enthousiaste collega’s
die elk een ander takenpakket hebben. Je legt verantwoording af aan de teammanager. In het Vrouw
en Kind Centrum (VKC) ga je aan de slag met je eigen projecten. Samen met je collega coérdinator
activering ben je verantwoordelijk voor het reilen en zeilen in het VKC.

Het VKC zit in het pand van Integratiewerk. Voorbeelden van activiteiten die plaatsvinden voor
deelnemers zijn gastvrouw in de taalschool en het volgen van fiets- en naailessen. Naast deze
activiteiten worden nieuwe activeringstrajecten ontwikkeld in samenwerking met externe partners.

Wie zijn de deelnemers aan de activiteiten? Dat zijn inburgeraars die stappen zetten richting
zelfredzaamheid en deelnemers met een migrantenachtergrond met een grote afstand tot de
arbeidsmarkt.

Om alle activiteiten goed te laten verlopen, werk je veel met stagiairs en vrijwilligers. Je bent het
aanspreekpunt voor de externe partners, de deelnemers, de stagiairs, de vrijwilligers en alle
medewerkers.

Het is belangrijk dat je overzicht kan bewaren en goed kan plannen. Je haalt energie uit het
begeleiden van mensen in hun ontwikkeling. Je weet anderen in beweging te krijgen, maar durft ook
duidelijk te zijn en mensen op gedrag aan te spreken wanneer dat nodig is.



Wat zijn je taken?

Ontwikkelen, organiseren en codrdineren sociale activeringstrajecten die het welzijn en de
zelfredzaamheid van de deelnemers bevorderen

Werven, selecteren, aansturen en coachen van stagiairs en vrijwilligers voor de begeleiding van
diverse activiteiten

Intake, begeleiden en coachen van de deelnemers

Plannen van de activiteiten in het rooster

Verantwoordelijk voor het dagelijkse reilen en zeilen in het Vrouw en Kind Centrum in
samenwerking met je naaste collega

Onderhouden van contacten met de gemeente Amersfoort en externe organisaties in het sociaal
domein

Wat zijn de functie-eisen?

Afgeronde hbo-opleiding op het gebied van sociaal werk
Bij voorkeur ervaring met individuele begeleiding
Goede communicatieve vaardigheden en een verbinder
Culturele sensibiliteit

Flexibel en stressbestendig

Wat bieden wij nog meer?

Onze collega's zijn toegankelijk en enthousiast om hun kennis te delen en met jou te sparren over
uitdagende vraagstukken. We streven ernaar om elkaar te inspireren en te ondersteunen. Wij leren
door te doen. Je krijgt bij ons de ruimte om te proberen, leren en je verder te ontwikkelen.

Schaal 8 CAO Sociaal Werk

Zo nodig woon-werkverkeer reiskostenvergoeding

Individueel loopbaanbudget

Laptop, telefoon

Werkdagen en werktijden in overleg, beschikbaar zijn op de vrijdag
Fijne werksfeer, collega’s met hart voor de doelgroep

Meer informatie

Meer informatie over de functie bij teammanager Berith de Haan bdehaan@integratiewerk.nl

Reactie met cv en motivatiebrief graag sturen naar pz@integratiewerk.nl. De vacature staat open
totdat we een geschikte kandidaat hebben gevonden.
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